
个人简历现场需递交 5 份给 5 位考官，将成为呈现个人特色的重要的资

料。其内容可包括但不局限于以下方面：

1、自我介绍

①个人基本信息 (姓名、兴趣爱好、特长、教育背景)

②重要的职业背景（工作年限、所在企业、所在行业、从事岗位及职责）

职业体现特质：相对高职位、工作经历突出重要条线的介绍，体现不可

或缺对组织的重要性。

③关键成就描述（注意数据化显示，最好是最近几年的有关工作重大业

绩和奖励）

体现个人特质：胆识、勇气、 影响力；职业操守；危机处理能力、公

关能力等

④个人价值展示（展示自己工作中的发展价值或者对社会的未来价值或

者对学校能提供的潜在价值）

⑤ 报考 MBA 的理由，为什么报考该校的 MBA 项目。

⑥未来发展规划：攻读 MBA 的规划以及职业发展规划。（注意结合目

前工作的关联性）


